Spolek rodičů a přátel školy
 při ZŠ a MŠ Ostašov

STANOVY
Čl. 1
[bookmark: TOC-N-zev-a-s-dlo]Název a sídlo
1. Název spolku: Spolek rodičů a přátel školy při ZŠ a MŠ Ostašov z. s. (dále jen „Spolek“).
2. Zkrácený název spolku: SRPŠ Ostašov z. s.
3. Sídlo Spolku: Karoliny Světlé 296/26, Liberec VII – Horní Růžodol, 460 07.
4. IČ: 26529050
Čl. 2
[bookmark: TOC-Charakter-sdru-en-]Charakter Spolku
1. Spolek je dobrovolným, nevládním, neziskovým spolkem občanů, sdružující zákonné zástupce žáků jednotlivých tříd Základní škola a Mateřská škola Ostašov, Liberec, příspěvková organizace (dále jen „školy“) a další občany, kteří se zajímají o výuku a výchovu žáků, práci a rozvoj školy. Spolek je právnickou osobou podle občanského práva.
2. Spolek je nepolitickou zájmovou organizací, zastupující zájmy dětí a mládeže. Hájí a prosazuje jejich práva, vzdělávání a výchovu, všestranný rozvoj jejich osobnosti a podmínky pro jejich uplatnění.
Čl. 3
[bookmark: TOC-C-l-innosti-sdru-en-]Cíl činnosti Spolku
1. Činnost Spolku je zaměřena na koordinaci a sjednocování výchovného působení rodiny, školy a dalších výchovných institucí a na účinnou dobrovolnou pomoc škole při plnění jejího poslání.
2. Ke splnění těchto základních cílů Spolku patří zejména:
a) podpora kvalitního a moderního vzdělávání dětí školy,
b) zabezpečení zdravého, bezpečného prostředí pro žáky školy a pro jejich zdravý vývoj,
c) podpora mimovýukových aktivit v souladu se Školním vzdělávacím programem a mimoškolních činností ve volném čase dětí,
d) spolupráce a vzájemná komunikace mezi rodiči, učiteli, radou, zřizovatelem školy a případně s dalšími subjekty, které mohou mít vliv na úroveň vzdělání, materiálního zázemí a prezentaci školy,
e) působení na rodiče ke správné výchově dětí v rodině,
f) hájení práv a zájmů dětí,
g) přispívání dobrovolnou pomocí svých členů i materiálními a finančními prostředky při zajišťování výchovné činnosti a zlepšování školního prostředí,
h) seznamování vedení školy s náměty, připomínkami a stížnostmi rodičů a podíl na jejich vyřizování,
i) předkládání podnětů a doporučení k chodu školy a zlepšování školního prostředí,
j) informování svých členů o činnosti Spolku.


Čl. 4
[bookmark: TOC-lenstv-ve-sdru-en-]Členství ve Spolku
1. Členem Spolku mohou být zákonní zástupci žáků školy a další fyzické osoby, které chtějí podpořit naplňování cílů Spolku, jsou starší 18 let a souhlasí se stanovami Spolku. Členem Spolku může být se souhlasem Rady i právnická osoba.
2. Členství ve Spolku vzniká zaplacením schváleného členského příspěvku. Výši členského příspěvku schvaluje na návrh Předsedy Rada.
3. Zánik členství:
a) doručením písemného oznámení člena o ukončení členství do sídla Spolku nebo osobně členovi Rady Spolku,
b) nezaplacením schváleného členského příspěvku do 30 dnů ode dne splatnosti,
c) zrušením členství na základě rozhodnutí Rady,
d) zánikem Spolku.
Čl. 5
[bookmark: TOC-Pr-va-a-povinnosti-len-]Práva a povinnosti členů
1. Člen Spolku má právo zejména:
a) účastnit se veškeré činnosti Spolku, zúčastnit se jednání Rady nebo Výboru,
b) volit člena Rady a být volen do orgánů Spolku,
c) posuzovat a připomínkovat zprávy o činnosti Spolku a nahlížet do dokumentace,
d) předkládat Radě a Výboru návrhy, připomínky a náměty k činnosti Spolku.
2. Člen Spolku má povinnost:
a) dodržovat stanovy Spolku,
b) platit schválený členský příspěvek Spolku,
c) v případě zvolení svědomitě vykonávat funkce v orgánech Spolku,
d) nepoškozovat zájmy a dobré jméno Spolku.
Čl. 6
[bookmark: TOC-Org-ny-sdru-en-]Orgány Spolku
Orgány Spolku jsou Rada, Výbor a Předseda.
Čl. 7
[bookmark: TOC-Valn-hromada]Rada
1. Rada je nejvyšším orgánem Spolku. 
2. Řadoví členové se sdružují do jednotlivých tříd a to podle školních tříd žáků, které zastupují. Každá taková třída si volí svého zástupce, který je členem Rady. Členové, kteří nezastupují žádného žaka školy, si mohou vybrat třídu podle svého uvážení.
3. Počet členů Rady zpravidla odpovídá počtu tříd. 
4. Členem Rady se člen Spolku, splňující podmínky čl. 4, stává od okamžiku projevu vůle a schválením ostatními zástupci třídy, za kterou je do Rady delegován. 
5. Funkční období členů Rady je 9 let. Člen Rady může být z funkce kdykoliv odvolán a to delegováním jiného zástupce třídy, nebo své funkce se kdykoliv vzdát. 
6. Rada se schází podle potřeby, příslušné věci projednává elektronickou komunikací. Minimálně jednou ročně se však schází osobně. Tuto schůzi svolává Předseda a předmětem jednání je zejména projednání účetní závěrky, výroční zprávy a případné změny stanov.
7. Ve věcech jí příslušných rozhoduje Rada hlasováním. Připouští se vyjádření hlasovací vůle člena Rady elektronickou komunikací. Pro přijetí návrhu je potřebná prostá většina hlasujících členů. Technické podmínky hlasování (včetně lhůt k vyjádření vůle hlasujícího) stanoví Rada.
8. Hlasovací pravidla může Rada s přihlédnutím ke konkrétnímu případu upravit tak, aby byl zajištěn předpoklad spravedlivého rozhodování (např. hlasování o finančních otázkách ve prospěch konkrétní třídy školy).
9. Rozhodnutí o změně stanov a o zrušení Spolku je přijato, jestliže pro něj hlasuje dvoutřetinová většina všech členů Rady.
10. Všech jednání Rady se účastní s poradním hlasem Výbor a pověřený zástupce školy. O pověření informuje ředitel školy Předsedu. Pokud ředitel školy neurčí žádného zástupce, je takovým pověřeným zástupcem sám.
11. Rada:
a) schvaluje stanovy Spolku a změny těchto stanov,
b) schvaluje zásady hospodaření a případně další interní předpisy, jakož i jejich změny,
c) projednává cíle, resp. plán činnosti na příští období,
d) z řad členů Spolku volí členy Výboru,
e) projednává a schvaluje rozpočet na příští období, 
f) schvaluje účetní závěrku,
g) rozhoduje o zániku Spolku,
h) na návrh Předsedy rozhoduje o výši členského příspěvku,
i) je oprávněná rozhodnutím udílet závazné pokyny či omezit kompetence Výboru nebo Předsedovi,
j) na návrh Výboru posuzuje záležitosti překračující rámec běžné operativní správy a rozhoduje o nich,
k) projednává plán činnosti na další období předložený Předsedou, případně rozhoduje o jeho úpravách,
a) rozhoduje o dalších věcech, které si vyhradí.
Čl. 8
[bookmark: TOC-Rada-rodi-]Výbor
1. Členem Výboru může být kterýkoliv člen Spolku. Výbor se skládá z Předsedy, Místopředsedy a Hospodáře. 
2. Výbor je výkonným orgánem Spolku.
3. Funkční období členů Výboru jsou 2 roky. Člen Výboru může být z funkce kdykoliv odvolán Radou. 
4. Výbor se schází minimálně dvakrát ročně. Neodkladnou agendu řeší prostřednictvím dálkového způsobu komunikace.
5. Ve věcech jemu příslušných rozhoduje Výbor hlasováním. Připouští se vyjádření hlasovací vůle člena Výboru elektronickou komunikací. Pro přijetí návrhu je potřebná prostá většina všech členů. Technické podmínky hlasování (včetně lhůt k vyjádření vůle hlasujícího) si stanoví Výbor.
6. Výbor zejména:
a) řídí činnost Spolku v období mezi zasedáním Rady,
b) poskytuje nezbytnou součinnost všem členům ve věcech operativního řízení Spolku,
c) projednává případné náměty, připomínky či stížnosti členů spolku a rozhoduje o nich,
d) na návrh předsedy rozhoduje o vytvoření pracovních skupin pro řešení jednotlivých problémů,
e) vykonává případné další kompetence svěřené Radou,
f) vydává stanoviska Spolku a reprezentuje Spolek navenek,
g) předkládá Radě k rozhodnutí záležitosti překračující rámec běžné operativní správy, nebo s finančními dopady (ve smyslu Zásad hospodaření).
7. Předseda zejména:
a) je statutárním orgánem Spolku,
b) řídí činnost Výboru,
c) odpovídá za hospodaření a naplňování cílů Spolku,
d) předkládá Radě k projednání případné náměty, připomínky či stížnosti členů Spolku, společně s vlastními stanovisky či návrhem řešení,
e) předkládá Radě k projednání plán činnosti pro další období,
f) předkládá Radě ke schválení návrh rozpočtu,
g) předkládá Radě schválení účetní závěrku a výroční zprávu.
8. Místopředseda zejména:
a) zastupuje Předsedu v jeho nepřítomnosti,
b) vede agendu Seznamu členů, Archiv a dokumentaci Spolku.
9. Hospodář zejména:
a) zabezpečuje vedení účetní evidence,
b) dohlíží nad naplňování a dodržování schváleného rozpočtu Spolku a pravidel hospodaření dle č. 11 Stanov
c) vede seznam majetku Spolku.
Čl. 10
[bookmark: TOC-Jedn-n-jm-nem-sdru-eni]Jednání jménem Spolku
1. Jménem Spolku jedná Předseda. 
2. Předseda může v určité věci písemně zmocnit jiného člena Spolku k jednání jménem Spolku.
Čl. 11
[bookmark: TOC-Hospoda-en-]Hospodaření
1. Příjmy Spolku tvoří příspěvky jeho členů, dary, granty, dotace a občasné doplňkové příjmy z neziskové činnosti v souladu s cíli Spolku.
2. Majetek Spolku slouží k zajištění činnosti Spolku a k naplňování jeho cílů, zejména pro materiální a finanční pomoc škole.
3. Za hospodaření Spolku odpovídá předseda. Spolek hospodaří podle ročního rozpočtu, sestaveného předsedou a schváleného Radou.
4. Hospodaření Spolku se řídí obecně platnými právními předpisy a Zásadami hospodaření, které jsou po schválení Radou závazným interním předpisem.
Čl. 12
[bookmark: TOC-Z-nik-sdru-en-]Zánik Spolku
1. Spolek zaniká:
a) dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jiným spolkem na základě rozhodnutí Rady.
b) rozhodnutím soudu.
2. Zaniká-li Spolkem dobrovolným rozpuštěním, připadne veškerý majetek škole.
Čl. 13
[bookmark: TOC-Z-v-re-n-a-p-echodn-ustanoven-]Závěrečná a přechodná ustanovení
1. Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem schválení.

